ZARZADZENIE nr Z?Q
Dyrektora GeneralnengLasow Panstwowych
z dnia D.LLIYY OP Q.... 2015 roku

w sprawie powolania zespolu zadaniowego ds. optymalizacji procesu obrotu surowcem
drzewnym poprzez modyfikacje warunkéw technicznych, sposobéw pomiaru i
klasyfikacji drewna.

(znak: ZD.0070.1.2015)

Na podstawie § 6 Statutu Pafistwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i
Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r. w sprawie nadania Statutu Panstwowemu Gospodarstwu
Lesnemu Lasy Pafistwowe w zwigzku z upowaznieniem zawartym w art. 33 ust. 1 ustawy z
dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (jednolity tekst w Dz. U. z 2014 r., poz. 1153 wraz z
pOZniejszymi zmianami), zarzadzam co nastepuje:

§1

Powotuje zespot zadaniowy zwany dalej zespotem, w skladzie:
1) Robert Wielgosz — DGLP — przewodniczacy

2) Robert Szlachetka — RDLP Wroctaw - sekretarz

3) Arnold Hargzlak — RDLP Szczecin

4) Przemystaw Rojek — RDLP Olsztyn

5) Jacek Zygalski — RDLP Zielona Géra

6) Jacek Szczepanik — RDLP Poznan

7) Grzegorz Wanat — Nadlesnictwo Nowe Ramuki

8) Krzysztof Wisniewski — Nadlesnictwo Strzelce Opolskie
9) Jozef Borsuk — Nadlesnictwo Kotaczyce

10) Andrzej Uchman — DGLP

11) Tomasz Majerowski — DGLP

§2

Celem prac zespotu jest optymalizacja procesu obrotu surowcem drzewnym, a w szczegdlnosci:

1) Opracowanie zmian w zasadach pomiaru i ustalania migzszosci drewna,

2) Opracowanie zamian w zasadach pomiaru i klasyfikacji wad drewna,

3) Opracowanie oraz modyfikacja dotychczasowych Warunkéw Technicznych dla surowca
drzewnego w celu dostosowania oferty handlowej do zmian w technologii pozyskania
drewna.

1. Pracami zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. Zasady pracy zespotu zadaniowego, jej tryb i miejsca spotkan/posiedzen oraz szczegbtowe
zadania dla poszczeg6lnych cztonkéw zespotu ustala przewodniczacy zespotu.

3. Przewodniczacy zespolu zwoluje posiedzenia robocze zespotu zadaniowego, w ktorych
uczestnicza cztonkowie zespotu oddelegowani na ten czas od innych zajec stuzbowych.

4. Przewodniczacy Zespotu jest upowazniony do:



1) zapraszania do prac zespotu w celach doradztwa innych pracownikow, zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych PGL LP, za zgoda kierownikow danych jednostek,

2) zapraszania do prac zespotu w celach doradztwa ekspertéw zewngtrznych.

5. Przewodniczacy jest upowazniony do zbierania informacji majacych zwigzek z pracami
zespolu i zwracania si¢ do kierownikéw jednostek organizacyjnych PGL LP w sprawach
zwigzanych z pracami Zespotu.

6. Przewodniczacy zespolu wnioskuje do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o
zawarcie stosownych uméw w formie zlecenia na wykonanie prac doradczych z ekspertami
zewnetrznymi oraz wnioskuje do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zwrot
kosztéw przejazdu na posiedzenia zespotu zapraszanym ekspertom spoza Lasow Panstwowych
i pracownikom Lasow Panstwowych spoza zespotu.

§4

Kierownicy jednostek organizacyjnych Laséw Pafstwowych, delegujacy pracownikow
bedacych cztonkami zespotu, odniosa koszty ich przejazdow w cigzar dziatalnosci
administracyjnej swoich jednostek, natomiast catos¢ kosztéw pobytu (zakwaterowania i
wyzywienia) czlonkéw zespotu oraz koszty pobytu zapraszanych ekspertow spoza Lasow
Panistwowych oraz pracownikéw Laséw Panstwowych spoza zespotu pokryje Dyrekcja
Generalna Laséw Panstwowych.

§5

Termin zakonfczenia prac zespotu ustala si¢ na dziefi 31.05.2018. Do tego dnia Przewodniczacy
przedtozy Dyrektorowi Generalnemu Lasow Panstwowych sprawozdanie koncowe z prac
zespotu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




