ZARZADZENIE NR 5
DYREKTORA GENERALNEGO LASOW PANSTWOWYCH
PANSTWOWYCH

z dnia ,Cj czerwca 2017 r.

w sprawie utworzenia i funkcjonowania stafego dyzuru w Paristwowym
Gospodarstwie Lesnym Lasy Parstwowe

GN.2601.2.2017

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991r. o lasach’, zwanej dalej ustawg
0 lasach, w zwiqzku z § 6 Statutu Parnstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Paristwowe’,
w  wykonaniu zadania Dyrektora Generalnego Laséw Paristwowych, wynikajgcego
z postanowienia § 6 ust. 2 zarzqdzenia Ministra Srodowiska z dnia 29 marca 2017 7.
w sprawie systemu statych dyzuréw Ministra Srodowiska’, zwanego dalej Zarzgdzeniem,
majgc  na  wzgledzie  koniecznos¢  dostosowania, w tym skonkretyzowania oraz
uszczegblowienia Zarzqdzenia z uwzglednieniem specyfiki organizacyjno — prawnej
Paristwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Parstwowe (dalej rowniez Lasy Pahstwowe lub
LP)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Lasach Pafistwowych z podmiotowego punktu widzenia — przez staly dyzur rozumie sie
zintegrowany zbior komérek organizacyjnych, bedacych jednoosobowymi stanowiskami
pracy lub statymi zespotami zadaniowymi, utworzonymi na mocy decyzji zarzgdczych przez
kierownikéw poszczegolnych jednostek organizacyjnych LP: t. J- przez:
1) Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych w Dyrekeji Generalnej Lasow
Panstwowych,
2) dyrektoréw regionalnych dyrekcji Lasow Panstwowych w regionalnych dyrekcjach
Laséw Panstwowych,
3) nadlesniczych w nadlesnictwach,
4) kierownikéw innych jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych w tychze
jednostkach, zwanych zwyczajowo:
a) zakladami Lasow Panstwowych o zasiggu krajowym,
b) zakladami Lasow Parstwowych o zasiegi regionalnym,

§2
1. Staly dyzur w Lasach Pafistwowych nalezy traktowac, jako cze$é skladowa systemu
stalych dyzuréw Ministra Srodowiska.

! Tekst Jednolity ustawy o lasach zostat ogloszony w Dz. U. z 2017 r. pod poz. 788 : art. 33 ust.1. ustawy o lasach stanowi, ze Lasami
Panstwowymi kieruje Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych, dokonujac tego przy pomocy dyrektorow regionalnych dyrekcji Lasow
Panstwowych.,

% Statut Paristwowego Gospodarstwa Leénego Lasy Panstwowe zostal nadany zarzadzeniem nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18. maja 1994 r. § 6 Statutu Lasow Panstwowych stanowi, ze w wykonaniu zadari okreslonych przez ustawe
(o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy, a takze innych przepisow prawnych. Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia
i decyzje obowiazujace w Lasach Paristwowych.

* Zarzgdzenie opublikowano w Dzienniku Urzedowym Ministra $rodowiska z 2017 1. poz. 22; powolane postanowienie stanowi, ze
kierownicy jednostek organizacyjnych odpowiadaja za utworzenie i funkcjonowanie statych dyzuréw w kierowanej przez siebie jednostce
organizacyjnej



. Komérki organizacyjne skladajace sie na staly dyzur w Lasach Panstwowych przystepuja
do dziatania w przypadku wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej paristwa
— z uwzglednieniem wykazéw i harmonograméw przedsigwzig¢ realizowanych w razie
wystgpienia i trwania takich stanéw, przy czym wykazy i harmonogramy te s3 zawarte w
planach operacyjnych funkcjonowania Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Pafistwowe (lub w wyciagach tych planéw odnoszacych sig do LP ).

. Przystgpowanie do dzialania, o ktérym mowa w ust.2., jak réwniez zaprzestawanie tych
dziatan nastepuje w wykonaniu decyzji zarzadczych Dyrektora Generalnego Lasow
Pafistwowych po wydaniu w tej sprawie przez Ministra Srodowiska osobie Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych lub osobie przez niego upowaznionej polecenia w
formie ustnej (telefonicznej) lub w formie pisemnego aktu administracyjno — prawnej o
charakterze zobowigzaniowym.

- Kierownika komoérki organizacyjnej DGLP whasciwej ds. obronnosci zobowiazuje sie do
przygotowania projektu pisma do Ministra Srodowiska, zwierajacego prosbe, aby doptyw
informacji zewnetrznej do statego dyzuru w LP nastgpowat z zachowaniem obowigzujace;
w LP drogi stuzbowej. W razie naruszenia zasady drogi shuzbowej, w tym w zwiazku ze
stanem wyzszej koniecznosci, pracownikom jednostek organizacyjnych LP przypomina
si¢ 0 bezwzglednym obowigzku przekazywania do Dyrektora Generalnego Lasow
Panistwowych wiedzy o informacjach zewngtrznych docierajgcych z takim naruszeniem.

. Drzialanie statego dyzuru w Lasach Panstwowych przebiega w systemie Zmianowym, przy
zachowaniu zasady jednoczesnej aktywnosci dwéch stanowisk pracy w ramach jednego
stalego zespohu zadaniowego.

. Decyzje zarzadcze, o ktérych mowa w ust. 3., sa bez zbgdnej zwloki przekazywane do
wiadomosei Ministra Srodowiska.

§3

. Ustala sig, ze w ramach stalego dyzuru w Lasach Panstwowych:

1) w Dyrekeji Generalnej Laséw Pafistwowych, regionalnych dyrekcjach Laséw
Panistwowych oraz nadlesnictwach funkcjonuja komoérki organizacyjne w formie
majgce forme statego zespotu zadaniowego.

2) w zakladach Laséw Pafistwowych dzialaja komoérki organizacyjne majace forme
jednoosobowego stanowiska pracy

. Kierownika komoérki organizacyjnej DGLP wiasciwej ds. obronnosci zobowiazuje sie do

bezzwlocznego zaprojektowania decyzji lub nowelizacji funkcjonujacej decyzji w sprawie

zespotu zadaniowego, o ktérym mowa w ust.1. pkt.1, albo poinformowania w formie
notatki stuzbowej Dyrektora Generalnego Laséw Pafistwowych o mocy obowigzujacej
decyzji zarzgdczej wydanej w tej sprawie w minionym okresie.

. Dyrektoréw regionalnych dyrekcji Laséw Panstwowych, nadlesniczych oraz kierownikéw

zakladow Laséw Panstwowych zobowiazuje si¢ wydania, znowelizowania lub, z

zachowaniem drogi stuzbowej, poinformowania Dyrektora Generalnego Lasow

Panstwowych o mocy obowigzujacej decyzji w sprawie zespohu zadaniowego lub

Jednoosobowego stanowiska pracy, o ktérych mowa w ust.1. pkt.1.

- Decyzje, o ktérych mowa w ust.1. i 2, powinny zawieraé postanowienia dotyczace:

1) os6b zajmujacych stanowiska pracy w ramach komérki organizacyjnej bedace ww.
zespotem zadaniowymi lub osoby zajmujacej ww. jednoosobowe stanowisko pracy,
przy czym osoby te powinny by¢ legitymowane upowaznieniem do dostgpu do
informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone”, wydanym w wykonaniu ustawy z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie Informacji niejawnych;

2) szczegblowego zakresu obowiazkow przywigzanych do poszczegélnych ww.
stanowisk pracy;



3) umiejscowienia danej komérki organizacyjnej;

4) wymaganego standardowego wyposazenia danej komérki organizacyjnej w system
tacznosci i system teleinformacyjny, a takze wyposazenia w sprzgt i materiaty
biurowe;

5) zakresu oraz sposobu wytwarzania dokumentacji statego dyzuru;

6) systemu zapewnienia:

a) ochrony teleinformatycznej, w tym ochrony fizycznej;
b) ciaglosci funkcjonowania statego dyzuru w Lasach Panstwowych.

§4

1. Dyrektora Zakiadu Informatyki Laséw Panstwowych zobowigzuje si¢ do takiej
modyfikacji Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych, aby pomigdzy komédrkami
organizacyjnymi, bedacymi czedciami sktadowymi stalego dyzuru w Lasach
Panstwowych byt zapewniony sprawny przeptyw informacji — niezaleznie lub w ramach
wyposazenia, o ktérym mowa w § 3. ust. 4 pkt. 4.

2. Kierownikéw komérek organizacyjnych DGLP wiasciwych ds. obronnosci, zarzadzania
zasobami pracy, logistyki oraz zaméwien publicznych, a takze dyrektoréw regionalnych
dyrekcji Laséw Panstwowych, nadlesniczych oraz kierownikéw zakladéw Lasow
Panistwowych zobowiazuje sie do doprowadzenia do wykonania bez zbednej zwloki
postanowien wydanych przez siebie decyzji, o ktérych mowa w § 3 ust. 4.

§ 5.
Do identyfikowania:
1) zakresu obowiazk6w, generujacych zadania do wykonania w ramach statego dyzuru w
LE,
2) formy i procedury wykonywania tych zadan,
postanowienia Zarzadzenia stosuje si¢ bezposrednio

§ 6.
1. Stosownie do postanowien Zarzadzenia dokumentacja stalego dyzuru jest prowadzona w
ramach:
1) stanu stalej gotowosci obronnej pafistwa
oraz
2) stanu gotowosci obronne;j pafstwa czasu kryzysu i czasu wojny.

2. W stanie stalej gotowosci obronnej panstwa dokumentacje stalego dyzuru prowadzg
stanowiska pracy wlasciwe w Dyrekcji Generalnej Lasow Panistwowych, regionalnych
dyrekcjach Laséw Pafstwowych oraz nadlesnictwach ds. obronnych, za$§ w zakladach
Laséw Panistwowych kierownicy tych zakladéw lub inne WYZNnaczone przez niego
stanowiska pracy tych zakladéw.

3. W stanie gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu i czasu wojny dokumentacja statego
dyzuru jest prowadzona na stanowisku pracy starszego dyzurnego stalego zespotu
zadaniowego lub ww. jednoosobowa komérka pracy w zaktadzie Laséw Panstwowych,
przy czym przyjmuje sig, Ze dla zapewnienia przestrzegania zasady zmianowosci osoba
peiniaca funkcje tego jednoosobowego stanowiska pracy moze, za wiedza kierownika
zakladu LP, mocowaé do dzialania innego pracownika zaktadu.



§7

1. Dokumentacje statego dyzuru w statych zespotach zadaniowych stanowia:

1) Instrukcja petnienia stalego dyzuru,

2) Dziennik ewidencji przyjetych i przekazanych informacji, polecen stuzbowych,
decyzji zarzadczych oraz polecef administracyjno — prawnych wplywajacych
spoza Lasow Pafistwowych

2. Instrukcja, o ktérej mowa w ust.1 pkt. 1 (t. j. Instrukcja statego dyzuru) powinna zawierac:

1) postanowienia ogdlne (jednolite dla wszystkich statych zespotow zadaniowych);

2) cel utworzenia statego dyzuru w LP (jednolite dla wszystkich statych zespotéw
zadaniowych);

3) schemat struktury organizacyjnej stalego dyzuru w LP z jej rozwinieciem w
odniesieniu do danego statego zespotu zadaniowego;

4) umiejscowienie statych zespoléw zadaniowych i jednoosobowych stanowisk pacy
(numery pomieszczen);

5) procedur¢ profesjonalizacji stalego dyzuru LP ze szczegblnym uwzglednieniem
danego statego zespotu zadaniowego;

6) wykaz pracownikéw przypisanych do stalych zespoléw zadaniowych oraz
jednoosobowych stanowisk pracy;

7) wykaz numeréw telefonow i adreséw mejlowych dotyczacych pracownikéw
przypisanych do statego dyzuru w LP ze szczegélnym uwzglednieniem danego
zespotu zadaniowego;

8) wykaz numeréw telefonéw jednostek organizacyjnych LP;

9) wykaz numeréw telefonéw, w tym komérkowych, oraz adreséw mejlowych oséb
funkeyjnych w poszczegoélnych jednostkach organizacyjnych LP;

10) wykaz pracownikéw danej jednostki organizacyjnej, ich adresy, telefony domowe i
komoérkowe;

11) tabelg sygnaléw powszechnego ostrzegania i alarmowania;

12) spersonifikowany system przeptywu informacji w ramach dyzuru, ze szczegblnych
uwzglednieniem danego statego zespotu zadaniowego,

13) spersonifikowany system koordynowania dziatari w ramach statego dyzuru w LP,

14) spersonifikowany system funkcjonowania instytucji tacznikéw w ramach stalego
dyzuru w LP,

15) szczegbtowy wykaz zadan do wykonywania przez staly dyzur w LP ze szczegllnych
uwzglednieniem danego stalego zespotu zadaniowego;

16) szczegblowy sposéb i procedurg inicjowania dzialania statego dyzuru w LP ze
szczegblnym  uwzglednieniem danego  stalego  zespohu zadaniowego, z
uwzglednieniem:

a) planu powiadamiania pracownikéw do petnienia dyzuréw,

b) planu powiadamiania pracownikéw funkcyjnych,

¢) planu powiadamiania pozostatych pracownikéw jednostki organizacyjnej LP
(w tym w miejscu pracy),

d) planu ewakuacji

e) procedurg sporzadzania grafiku petnienia dyzuréow;

17) inne informacje wynikajace z Zarzadzenia.

3. Dokumentacj¢ jednoosobowych stanowisk pracy w zakladach LP prowadzi sie
odpowiednio do postanowieni ust.1 i 2 — z uwzglednieniem postanowienia § 9 ust.1..



§8

Wprowadza si¢ obowigzek systematycznego sprawdzania gotowosci Laséw Panstwowych do

wypetniania obowigzkéw, wynikajacych z postanowien niniejszego zarzadzenia — poprzez:

1) przygotowywanie przez komérke organizacyjng DGLP wiasciwa ds. obronnosei
projektéw decyzji zarzadezych Dyrektora Generalnego Laséw Paristwowych w sprawie
dzialan kontrolnych dotyczacych statych dyzuréw w LP, definiujacych:

a) stale zespoly zadaniowe lub/oraz jednoosobowe stanowiska pracy przewidywane do
objecia kontrolg funkcjonalna,

b) szczegétowy zakres tematycznych ww. kontroli funkcjonalnych,

©) zespét (zespoly kontrolne)

d) termin przeprowadzenia kontroli funkejonalnych oraz sposéb prezentacji jej wynikéw.

2) po wydaniu przez Dyrektora Generalnego Laséw Pahstwowych decyzji, o ktérych mowa
w pkt.1 - doprowadzanie przez komérke organizacyjng DGLP wtasciwg ds. obronnoéci
do:

a) przeprowadzenia ww. dziatan kontrolnych,
b) przygotowania sprawozdania z tych dziatar,
a w konsekwencji
¢) wprowadzania stosownych zmian i uzupehies w statych dyzurach w LP;

3) profesjonalizacje stalych dyzuréw w LP na drodze treningdw praktycznego dzialania

statego dyzuru w LP ujetych w ,,Planie szkolenia PGLLP” na dany rok kalendarzowy.

§9

1. Komérke organizacyjna DGLP whasciwa ds. obronnosci zobowigzuje sie do zwolania bez
zbgdnej zwloki narady kierownikéw odpowiadajacych komérek organizacyjnych w
regionalnych dyrekcjach Laséw Panstwowych oraz zakladach Laséw Pafistwowych o
zasiggu krajowym dla oméwienia przy udziale Dyrektora Generalnego Laséw
Paristwowych szczegélowego sposobu wykonania niniejszego zarzadzenia oraz dokonania
dodatkowych wyjasniesi co do tresci jego postanowien. Jednorazowe przeszkolenie.

2. Ustalam, ze dostosowanie funkcjonowania poszczegblnych jednostek organizacyjnych LP
do postanowieti niniejszego zarzadzenia powinno nastgpi¢ do dnia 31 lipca 2017.r.

§10
Traci moc zarzadzenie nr 14 Dyrektora Generalnego LP z dnia 15 stycznia 2013 r. w sprawie
organizacji i tworzenia stalego dyzuru w PGL LP na czas Zzewngtrznego zagrozenia
bezpieczeristwa pafistwa i wojny.

§ 11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 3 lipea i podlega podaniu do wiadomosci poprzez

opublikowanie w Biuletynie Informacyjr;a/mjia.géw\?\m’lstwowych.
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