
Załącznik Nr 1  
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów  

 

 

WNIOSEK 

O ZATRUDNIENIE NOWEGO PRACOWNIKA 

 

Wnioskuję o wszczęcie naboru na wolne stanowisko ………………………………………….. 

 

…………………………………….. w  ………………………………………………………... 

                                                                         (nazwa  stanowiska/działu) 

 

Wolne  stanowisko pracy powstaje z powodu*: 

- planowanych  zmian organizacyjnych, 

-  przejścia pracownika na emeryturę/rentę, 

-  innego  (wpisać jakiego) ……………………………………………………………………... 

Uzasadnienie: 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………. 

 

                                                                        …………………………………………………….. 

                                                          (data, podpis i pieczęć kierownika działu/ pracownika ds. pracowniczych) 

 

Załączniki: 

1. Zakres obowiązków uprawnień i odpowiedzialności. 

2. Opis stanowiska pracy, tj. nazwa stanowiska, komórka organizacyjna, wymagania kwalifikacyjne, 

predyspozycje, niezbędne uprawnienia do wykonywania zadań na danym stanowisku pracy oraz doświadczenie i 

umiejętności zawodowe. 

(*) – niepotrzebne skreślić.  

 

 

 

 

                                                                                                                    

 

 



                                                                                            

 

Załącznik Nr 2 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów 

                                                                       

 

 

 

 

                                                          OŚWIADCZENIE 

 

 

Ja niżej podpisany(a) ………………………………………………………………………… 

                                                        (imię i nazwisko) 

 

 

zamieszkały(a) ………………………………………………………………………………. 

                                                        (adres zamieszkania) 

 

 

legitymujący(a) się dowodem osobistym …………………………………………………… 

                                                                            (seria i numer dowodu) 

 

 

wydanym  przez ……………………………………………………………………………… 

 

 

w dniu ………………………………………………………………………………………… 

 

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za składanie 

fałszywych zeznań (art. 233 § 1 kk., Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w 

postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 

zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3), 

 

                                                          oświadczam, że 

 

 

nie znam przeciwskazań zdrowotnych do pracy na oferowanym stanowisku 

 

 

 

miejscowość:……………………………………, dnia ……………………………………….. 

 

 

                                                                                  …………………………………………….      

                                                                                  (podpis składającego oświadczenie) 

 

 

 

 

 



Załącznik Nr 3 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów 

 

                                                                       

 

 

 

                                                          OŚWIADCZENIE 

 

 

Ja niżej podpisany(a) ………………………………………………………………………… 

                                                        (imię i nazwisko) 

 

 

zamieszkały(a) ………………………………………………………………………………. 

                                                        (adres zamieszkania) 

 

 

legitymujący(a) się dowodem osobistym …………………………………………………… 

                                                                            (seria i numer dowodu) 

 

 

wydanym przez ……………………………………………………………………………… 

 

 

w dniu ………………………………………………………………………………………… 

 

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za składanie 

fałszywych zeznań (art. 233 § 1 kk., Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w 

postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 

zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3), 

 

                                                          Oświadczam, że 

 

 

1)  nie byłem(-am)  karany(-a) sądownie za przestępstwo z chęci zysku lub z innych niskich 

pobudek, 

 

2)  posiadam obywatelstwo polskie oraz pełnię praw cywilnych i obywatelskich. 

 

 

 

miejscowość:……………………………………, dnia ……………………………………….. 

 

 

                                                                                  …………………………………………….      

                                                                                           (podpis składającego oświadczenie) 

                                                                                                

 

 

 



 

Załącznik Nr 4 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów 

 

 

                                                          OŚWIADCZENIE 

 

 

Ja niżej podpisany(a) ………………………………………………………………………… 

                                                        (imię i nazwisko) 

 

 

zamieszkały(a) ………………………………………………………………………………. 

                                                        (adres zamieszkania) 

 

 

legitymujący(a) się dowodem osobistym …………………………………………………… 

                                                                            (seria i numer dowodu) 

 

 

wydanym przez ……………………………………………………………………………… 

 

 

w dniu ………………………………………………………………………………………… 

 

 

                                                               oświadczam, że 

 

1) wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Nadleśnictwo Chojnów moich danych osobowych 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu naboru na wolne stanowisko pracy w 

Nadleśnictwie Chojnów, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).Moje 

dane osobowe będą przetwarzane do momentu zakończenia procesu rekrutacji lub 

odwołania niniejszej zgody. Jednocześnie oświadczam, że zostałem(am)       

poinformowany(na) o przysługującym mi prawie dostępu do treści moich danych, prawie 

ich       poprawiania, ograniczenia ich przetwarzania, złożenia skargi do organu 

nadzorczego, możliwości cofnięcia zgody oraz innych uprawnieniach wynikających z 

w/w przepisów, jak również że podanie tych danych było dobrowolne. 

2) zapoznałem(-am) się z Regulaminem naboru na wolne stanowisko pracy w Nadleśnictwie 

Chojnów, opublikowanym na stronie internetowej www.chojnow.warszawa.lasy.gov.pl 

 

 

 

miejscowość:……………………………………, dnia ……………………………………….. 

                                 

                                                                                  …………………………………………… 

                                                                                  (podpis składającego oświadczenie) 

                                                                                                

 



Załącznik Nr 5 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów  

 

 

                                                                    

                                                 LISTA KANDYDATÓW 

                              SPEŁNIAJĄCYCH WYMOGI FORMALNE 

 

 

 

Do pracy na stanowisku Podleśniczego w Nadleśnictwie …………………………….. 

                                                     (nazwa stanowiska pracy) 

 

Po analizie złożonych dokumentów do dalszego etapu postępowania przechodzą kandydaci, 

których złożone dokumenty spełniają wymogi formalne określone w ogłoszeniu o naborze na 

wolne stanowisko pracy. 

 

L.p.            Imię i nazwisko                                                 Miejsce zamieszkania 

 

1. ……………………………………………………………………………………………… 

 

2. ………………………………………………………………………………………………. 

 

3. ………………………………………………………………………………………………. 

 

4. ……………………………………………………………………………………………… 

 

5……………………………………………………………………………………………….. 

 

6.………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Podpisy Komisji: 

 

 

1. ……………………………………….. 

 

2. ……………………………………….. 

 

3. ……………………………………….. 

 

4. ………………………………………… 

 

 

                                                                                               

 

 

 



 Załącznik Nr 6 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów 

 

                                                                        

 

 

PROTOKÓŁ Z PIERWSZEGO ETAPU PROCEDURY 

 

ZAWIERAJĄCY LISTĘ KANDYDATÓW 

 

ZAKWALIFIKOWANYCH DO ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ 

 

 

Komisja po dokonaniu oceny merytorycznej złożonych dokumentów oraz po podsumowaniu 

ilości punktów uzyskanych w wyniku oceny pisemnego testu kwalifikuje 

……………………………..  kandydatów, którzy otrzymali największą ilość punktów do 

drugiego etapu, tj. rozmowy kwalifikacyjnej 

 

 

L.p.            Imię i  nazwisko                       Miejsce zamieszkania                       Ilość punktów 

 

1. ……………………………………………………………………………………………… 

 

2. ………………………………………………………………………………………………. 

 

3. ………………………………………………………………………………………………. 

 

4. ………………………………………………………………………………………………. 

 

5……………………………………………………………………………………………….. 

 

6…………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

Podpisy Komisji: 

 

 

1. ……………………………………….. 

 

2. ……………………………………….. 

 

3. ……………………………………….. 

 

4. ………………………………………… 

 

 

 

 

 

                                                                                              



Załącznik Nr 7 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów 

                                                                                                                

                                                               PROTOKÓŁ 

                                        Z ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ 

 

Z Panem(nią) …………………………………………………………………………… 

                                                        (imię i nazwisko kandydata) 

 

Lp. Treść pytań członka Komisji Pana(ni): Ocena w punktach 1-5 

 

1   

 

2   

 

3 

 

Ocena predyspozycji kandydata (§ 8 pkt. 1 

„Regulaminu….” 

 

 Treść pytań członka Komisji Pana(ni): Ocena w punktach 1-5 

 

1 

 

  

2 

 

  

3 

 

Ocena predyspozycji kandydata (§ 8 pkt. 1 

„Regulaminu….” 

 

 Treść pytań członka Komisji Pana(ni): Ocena w punktach 1-5 

 

1 

 

  

2 

 

  

3 

 

Ocena predyspozycji kandydata (§ 8 pkt. 1 

„Regulaminu….” 

 

 Treść pytań członka Komisji Pana(ni): Ocena w punktach 1-5 

 

1 

 

  

2 

 

  

3 

 

Ocena predyspozycji kandydata (§ 8 pkt. 1 

„Regulaminu….” 

 

      RAZEM  

    

  Podpisy Komisji: 

 

1. ……………………………………….. 

2. ……………………………………….. 

3. ……………………………………….. 

4. ………………………………………… 

                                                                                              



Załącznik Nr 8 
Do regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w Nadleśnictwie Chojnów  

 

                                           

 

PROTOKÓŁ Z WYBORU KANDYDATÓW 

 

DO PRACY NA STANOWISKU Z ZAKRESU OCHRONY LASU 

 

W NADLEŚNICTWIE  ……………… 

 

1. W odpowiedzi na zgłoszenie o naborze na w/w stanowisko pracy wpłynęły dokumenty od 

   …………… osób. 

 

2. Komisja w składzie: 

 

1. ……………………………………….. 

2. ……………………………………….. 

3. ……………………………………….. 

4. ………………………………………… 

 

Po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, ustala wynik końcowy i wskazuje trzech 

kandydatów, którzy uzyskali największą ilość punktów: 

Lp Imię i nazwisko Adres 

Ocena 

merytoryczna 
dokumentów 

Ocena 

merytoryczna 
testu wiedzy 

Ocena rozmowy 

kwalifikacyjnej 
Razem 

1       

2       

3       

 

1. Do zatrudnienia na stanowisku Podleśniczego 

Komisja wybiera spośród w/w kandydatów Pana (-ią)………………………………….. 

oraz Pana (-ią)………………………………………… 

 

3. Uzasadnienie wyboru:   

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

  Podpisy Komisji: 

 

1. ……………………………………….. 

2. ……………………………………….. 

3. ……………………………………….. 

4. ………………………………………… 

                                       ZATWIERDZAM 

 


