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OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA NA STANOWISKO
SEKRETARZA

Panistwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Trzciel

OGLASZA NABOR DO PRACY NA STANOWISKO SEKRETARZA

1. Zakres pozadanej wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji kandydata na
stanowisko sekretarza.
a) Wiedza i doswiadczenie z dziedziny: prawa lokalowego, gospodarowania
nieruchomosciami, podatkow lokalnych i budownictwa.
b) Znajomos¢ akiéw prawnych, wiedza i doSwiadczenie z zakresu prawa
zamowien publicznych.

2. Umowa o prace.
Umowa o prace zostanie zawarta docelowo na czas nieokreslony, poprzedzona
jednak bedzie umowa na czas okre$lony.

3. Wymagania niezbedne.

a) Wyksztatcenie wyzsze

b) Udokumentowany staz pracy wynoszacy minimum 4 lata, w tym
w jednostkach PGL LP minimum 2 fata.

¢) Znajomos$¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych w zakresie:
Infrastruktura i Planowanie.

d) Umiejetnos¢ pracy z wykorzystaniem komputera, szczegdlnie obstugi
i postugiwania sie oprogramowaniem MS Office.

e) Posiadanie prawa jazdy co najmniej kategorii B.

4. Wymagania dodatkowe.
Predyspozycje osobowe: sumiennos$¢, doktadnosc¢, systematycznosé, rzetelnose,
umiejetnos¢ tworczego myslenia, umiejetnos¢ pracy w zespole.

5. Wymagane dokumenty.
a) Zyciorys w formie CV.
b) List motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem.
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c) Dane teleadresowe kandydata, w tym adres do korespondenc;ji
elektroniczne;.

d) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i doswiadczenie
zawodowe.

e) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celdéw rekrutacji opatrzone czyteinym podpisem.

Kandydat moze ztozy¢ takze kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe
kwalifikacje (ukonczenie kurséw, studiéw podyplomowych, referencje, $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o ukonczeniu stazu)

6. Przyjmowanie wnioskow aplikacyjnych.

Dokumentacje aplikacyjng w prawidtowo opisanej kopercie wraz z adresem do
korespondencji oraz kontaktowym numerem telefonu kandydata, nalezy sktadac
osobiécie w sekretariacie Nadlesnictwa Trzciel, Trzciel ul. Swierczewskiego 18,

66-320 Trzciel w godzinach 7.00 — 15.00 od poniedziatku do pigtku lub przesta¢ pocztg
tradycyjng na w/w adres w terminie do dnia 30 czerwca 2014 r.

Na kopercie z przekazanymi lub przestanymi dokumentami umieszczony winien by¢
dopisek ,,Nabdér na stanowisko sekretarza”.

7. Kandydaci wylonieni w drodze wstepnego wyboru zostang powiadomieni
o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub poczta
elektroniczna.

8. W terminie do 31lipca 2014 r., po zakonczeniu postepowania, kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie o wynikach jego rozstrzygniecia.

9. Kryteria oceny kandydatow.
a) Wiedza i kwalifikacje zawodowe
b) Doswiadczenie zawodowe
c) Dodatkowe umiejetnosci

10.Nadlesniczy Nadlesnictwa Trzciel zastrzega sobie mozliwo$¢ swobodnego
wyboru kandydata oraz uniewaznienia postepowania rekrutacyjnego na
kazdym etapie, bez podania przyczyny.




