Informacja o kontrolach prowadzonych w roku 2006 na terenie
RDLP Szczecin przez jednostki zewnetrzne

l. Inspekcje Laséw Panstwowych

Kontrole kompleksowe

e Przeprowadzono fgcznie 7 kontroli kompleksowych w nadlesnictwach: Bierzwnik,
Bolewice, Kliniska, Kitodawa, Resko, Smolarz i Strzelce Kraj. Kontrole
kompleksowe przeprowadzono w 20% jednostek z ogdlnej liczby 35 nadlesnictw
nadzorowanych przez RDLP Szczecin. Narady pokontrolne odbyty sie w 7
kontrolowanych jednostkach, na ktérych omdwiono wyniki kontroli oraz
przekazano wnioski i uwagi pokontrolne. Po naradach dyrektor RDLP Szczecin
wydat w tych sprawach 7 zarzgdzen pokontrolnych.

Kontrole problemowe:

e W biurze RDLP i nadlesnictwach: Kliniska i Miedzyrzecz w zakresie
sprawowanego nadzoru nad dziatalnoscig nadlesnictw w latach 2004 — 2005.

e W nadlesnictwach: tobez i Trzebiez. Zakres tematyczny kontroli — ,Ewidencja
przychodu drewna i rozchodu drewna pozyskanego oraz ochrony przed
kradziezami.

e W zespotach sktadnic Lasow Panstwowych: w Stargardzie Szczecinskim i
Gorzowie WIkp. w zakresie ,Obrotu drewnem i ustug manipulacyjno
spedycyjnych.”

¢ \W biurze RDLP w zakresie finansowania produkciji filmowe;.

Kontrole dorazne

e Badanie skarg w Nadle$nictwie tobez w sprawie nielegalnego obrotu drewnem i
Nadlesnictwie Gryfice w sprawie nieprawidiowosci przy sprzedazy lokalu
mieszkalnego.

II. Ministerstwo Srodowiska

Kontrola dorazna w biurze RDLP oraz nadlesnictwach: Gryfino i Drawno w
zakresie: Obrot nieruchomosciami, bedacych w zarzadzie PGL Lasy Panstwowe,
gospodarka mieszkaniowa, inwestycje, remonty lokali i budynkéw mieszkalnych
oraz sprzedaz nieruchomosci w trybie art. 40a ustawy o lasach, zgodnosc¢
prowadzonych postepowan o udzielenie zamowien publicznych, prawidtiowosé
zbywania maszyn i urzgdzen wykorzystywanych w gospodarce le$nej na rzecz
podmiotéw zewnetrznych, eksploatacja torfu na terenach lesnych, wybrane
zagadnienia gospodarki towieckiej w tym umowy na dzierzawe obwoddéw



towieckich, funkcjonowanie kontroli wewnetrznej oraz wybrane zagadnienia z
zakresu przestrzegania regulaminu pracy i dyscypliny pracowniczej, a takze
gospodarowania zasobami ludzkimi, wybrane zagadnienia z zakresu sprzedazy
drewna z uwzglednieniem poszczegolnych grup odbiorcéw, przestrzeganie zasad
etyki zawodowej przez osoby zajmujgcej stanowiska kierownicze, zgodnosci
realizowanych inwestycji mieszkaniowych z prawem budowlanym i
obowigzujgcymi planami zagospodarowania przestrzennego.



