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Zalacznik nr 1

Do Decyzji nr 18 /20

Nadlesniczego Nadlesnictwa Poddebice
z dnia 16 grudnia 2020 r.

Ogtoszenie
o haborze na zastepstwo stanowiska ds. zagospodarowania lasu

w Nadlesnictwie Poddebice Rodrysin 18A, 99-200 Poddebice

. Wymagania obligatoryjne.

Obywatelstwo polskie.

Ukonczone 21 lat.

Korzystanie z petni praw cywilnych i obywatelskich.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku ds. zagospodarowania
lasu.

Wyksztatcenie minimum $rednie lesne i 1 rok stazu pracy w jednostkach
organizacyjnych Lasow Panstwowych.

Niekaralnos¢ sgdowa za przestepstwo z checi zysku lub z innych niskich pobudek.
ZnajomosC przepisOw prawa ogolnego i wewnetrznego z zakresu zadan
wymienionych w pkt 3 ogtoszenia.

Umiejetnos¢ obstugi programoéw komputerowych: SILP, WORD. EXCEL.

Wymagania fakultatywne.

Mile widziane wyksztatcenie wyzsze lesne i dluzszy staz pracy, niz wymieniony
w pkt 1 ust. 5 ogtoszenia.

Ukonczony, z wynikiem pozytywnym staz pracy w jednostkach organizacyjnych
Lasow Panstwowych.

Ztozony, z wynikiem pozytywnym egzamin uprawniajgcy nadanie po raz pierwszy
stopnia stuzbowego w Stuzbie Lesne;j.

Prawo jazdy kategorii B.

Inne dodatkowe uprawnienia, szkolenia i kwalifikacje zawodowe.

Od kandydatki/ta oczekujemy:

wysokiej kultury osobistej,

komunikatywno$ci i umiejetnosci pracy w zespole,

umiejetnosci organizacji pracy wiasnej,

umiejetnosci pracy pod presjg czasu i odpornosci na stres,

rzetelnosci i odpowiedzialnosSci.

Zadania stanowiska.

Prowadzenie catoksztaltu zadan zwigzanych z zagospodarowaniem lasu
w Lasach Panstwowych, a w szczegolnosci zwigzanych z hodowlg lasu, analizg
realizacji etatow rzeczowych i powierzchniowych.

Realizacja porozumien zawartych ze starostwami w zakresie nadzoru nad
gospodarkg lesng w lasach niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa.



3)

4)

Sporzgdzanie sprawozdan z zakresu swojego dziatania (sprawozdanie:
L-01, L-02, L-03, LPIR-6).

Inne prace zlecone przez bezposredniego przetozonego a zwigzane z pracg tego
stanowiska pracy.

Warunki pracy.

Zatrudnienie na umowe o prace na czas okreslony na zastepstwo na caty etat.
Praca biurowa od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30 w siedzibie
nadlesnictwa. Mozliwos¢ zastosowania systemu ruchomego czasu pracy z godzing
przyjscia do pracy pomiedzy 6:45 a 7:45.

Zadania wykonywane bedg na stanowisku wyposazonym w komputer. Praca przy
monitorze moze przekraczac cztery godziny dziennie.

Obligatoryjne dokumenty aplikacyjne.

List motywacyjny oraz CV (z podaniem adresu email do korespondencji oraz
numeru telefonu kontaktowego).

Kopie/kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, staz
pracy.

Pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych, wg zatgcznika nr 1.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, ukonczonych 21 Iat,
korzystania z petni praw cywilnych i obywatelskich, stanie zdrowia pozwalajgcym
na zatrudnienie na stanowisku ds. zagospodarowania lasu, niekaralnosci sgdowej
za przestepstwo z checi zysku lub z innych niskich pobudek, umiejetnosci obstugi
programéw SILP, WORD, EXCEL, wg zatgcznika nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

List motywacyjny, CV, zqode oraz os$wiadczenia nalezy opatrzyé czytelnym,

wlasnorecznym podpisem.

6.

Fakultatywne dokumenty aplikacyjne.

Spetnienie wymagan fakultatywnych, okreslonych w pkt 2 niniejszego ogtoszenia,
kandydat/ka potwierdza odpowiednio kserokopiami poszczegdlnych dokumentow
poswiadczajgcych posiadane uprawnienia, umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe.
Oryginaty dokumentéw do wglgdu podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

7.

Termin i miejsce skltadania dokumentéw aplikacyjnych.

1) Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

a) w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Nabor na zastepstwo stanowiska ds.
zagospodarowania lasu” za posrednictwem poczty na adres : Nadlesnictwo
Poddebice Rodrysin 18A, 99-200 Poddebice.

b) osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa Poddebice Rodrysin 18A, 99-200
Poddebice.



c) za  posrednictwem  poczty elektronicznej na adres  email:
poddebice@lodz.lasy.gov.pl
2) Termin sktadania ofert: 23 grudnia 2020 r.
3) Dokumenty, ktére wptyng do nadle$nictwa po ww. terminie nie beda
rozpatrywane.

Do udzielenia informacji w sprawie naboru upowazniona jest Pani Marzena Swiatczak
— Starszy Specjalista ds. Pracowniczych (tel. kom. 728 388 489).

Postepowanie w sprawie naboru na zastepstwo stanowiska ds. zagospodarowania
lasu w Nadles$nictwie Poddebice moze byé uniewaznione przez Nadle$niczego na
kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Po zakonczeniu postepowania w sprawie naboru odrzucone dokumenty aplikacyjne
bedzie mozna odebra¢ osobiscie do dnia 29 stycznia 2021 r. Po tym terminie
odrzucone dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone oraz usuniete
z elektronicznych srodkéw przekazu.

Rodrysin, dnia 16 grudnia 2020 r.

Robert Krokowski

Nadlesniczy
Nadles$nictwa Poddebice

/podpisano elektronicznie/

Zatgczniki:

Nr 1 — Oswiadczenia
Nr 2 - Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie Poddebice
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