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Zarządzenie Nr 44/2009   
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Gdańsku 

z dnia 11 grudnia 2009 r. 

w sprawie powołania  Regionalnego Zasobu Kadrowego  

zn. spr.: DD–123-2/09 
 

Na podstawie § 17 Statutu Państwowego Gospodarstwa Leśnego Lasy Państwowe 
stanowiącego załącznik do Zarządzenia na 50 Ministra Ochrony Środowiska, Zasobów 
Naturalnych i Leśnictwa z dnia 18 maja 1994 r. w sprawie nadania Statutu PGL Lasy 
Państwowe, zarządzam co następuje: 

§ 1 

W celu stworzenia systemu informacji zawierającego bazę wysoko wykwalifikowanej kadry 
róŜnych specjalności, rzetelnie przygotowanej do objęcia wyspecjalizowanych stanowisk na 
róŜnych szczeblach w biurze i jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Lasów 
Państwowych w Gdańsku, tworzy się Regionalny Zasób Kadrowy, zwany dalej RZK. 

§ 2 

1. W RZK znajdują się zgłoszeni pracownicy biura i jednostek organizacyjnych RDLP  
w Gdańsku. 

2. Pracownicy, którzy w wyniku optymalizacji zatrudnienia zostaną przeniesieni na 
niŜsze stanowiska, automatycznie podlegają zgłoszeniu do RZK, gdzie pozostaną 
przez okres 5 lat. 

3. Do RZK zgłaszani są kandydaci: 
a) przez kierowników jednostek organizacyjnych, 
b) przez związki zawodowe, 
c) przez samych zainteresowanych. 

4. Zgłoszenie następuje poprzez nadesłanie do kadr RDLP w Gdańsku wypełnionej 
ankiety, będącej załącznikiem nr 1 do zarządzenia. 

§ 3 

1. Zgłoszonych do RZK kandydatów weryfikuje komisja powołana odrębnym 
zarządzeniem dyrektora RDLP w Gdańsku. 

2. Ponowna weryfikacja osób zgłoszonych,  następuje co trzy lata od zatwierdzenia przez 
komisję. 

3. Przy zgłoszeniu oraz weryfikacji brane są pod uwagę: 
a) kwalifikacje kandydata, 
b) umiejętności i predyspozycje, 
c) doświadczenie zawodowe, 
d) aktywność społeczna, 
e) dodatkowe osiągnięcia, 
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f) znajomość języków obcych, 
g) zgoda na zatrudnienie w innej jednostce organizacyjnej LP i ewentualną 

zmianę miejsca zamieszkania. 
4. Ewidencję osób zgłaszanych do RZK, obejmującą imię i nazwisko osoby, miejsce 

zatrudnienia, kontakt oraz informacje zawarte w  § 3 pkt 3 ppkt od a) do g) prowadzi 
Zastępca Przewodniczącego komisji, o której mowa w § 3 pkt 1. 

§ 4 

1. Osoby znajdujące się w bazie RZK w pierwszej kolejności kierowane są na róŜne 
formy dokształcania i podnoszenia kwalifikacji. 

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych przy zatrudnianiu nowego pracownika powinni 
w pierwszej kolejności skorzystać z bazy Regionalnego  Zasobu Kadrowego. 

3. Osoby znajdujące się w bazie RZK mają prawo aktualizacji swoich danych wg 
załącznika nr 1. 

§ 5 

1. Dane zawarte w systemie RZK są udostępniane kierownikom jednostek 
organizacyjnych za pomocą aplikacji intranetowej. 

2. Dostęp do danych w RZK  odbywać się będzie w oparciu o login i hasło z domeny AD 
Lasów Państwowych, tj. ad.lasy.gov.pl. 

§ 6 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2010 r. 

(pieczęć okrągła) 

 

Podpisał: 

(-) mgr inŜ. Zbigniew Kaczmarczyk 

Dyrektor 

Regionalnej Dyrekcji 

Lasów Państwowych 

 


