Zarzagdzenie Nr 28 /2017
Nadles$niczego Nadlesnictwa Wejherowo

z dnia 13.06.2017 r.

w sprawie powolania Komisji
ds. uznania nabycia przez pracownikéw uprawnieri do nagrody jubileuszowej

( N.0210.1.28.2017)

Na podstawie § 22 pkt 3 Statutu Paristwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Parstwowe,
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenie Nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasob6w
Naturalnych i Leénictwa z dnia 18.05.1994 r. w sprawie nadania Statutu Parnstwowemu
Gospodarstwu Le$nemu Lasy Pafistwowe oraz wytycznych w zataczniku nr 1 do
Zarzgdzeniem nr 19 Dyrektora Generainego Laséw Paristwowych z dnia 25.05.2017 roku,
(zn.spr. GK.100.3.2017) w sprawie ustalenia postepowania zmierzajacego do uznania nabycia
uprawnieni przez pracownikéw jednostek organizacyjnych Laséw Paristwowych do nagrody
jubileuszowej z uwzglednieniem przepiséw wprowadzonych Protokotem dodatkowym nr 26 do
Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Paristwowe, wpisanego do Rejestru Ponadzakiadowych Uktadéw Zbiorowych
Pracy pod numerem U-XLIIl zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.
Powoluje komisje w skiadzie:

1. Piotr Karbownik — zast¢pca nadle$niczego - przewodniczgcy
2. Teresa Wiczanowska — gtéwna ksiegowa
3. Gabriela Gaffke — st. specjalista ds. kadr i ptac.

§2.

Zadaniem Komisji- jest rozpatrywanie wnioskdéw i opracowanie opinii w sprawie
zaliczania do okresu pracy w PGL LP innych okreséw pracy, badz studidw,
uprawniajgcych do nagrody jubileuszowej z uwzglednieniem przepiséw
wprowadzonych Protokotem dodatkowym nr 26 do Ponadzakiadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Pafistwowego Gospodarstwa Leénego Lasy
Paristwowe, oraz w oparciu o wytyczne stanowiace Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr
19 Dyrektora Generalnego Laséw Paristwowych z dn. 25 maja 2017 r. (zn. spr..
GK.100.3.2017) w sprawie ustalenia postepowania zmierzajacego do uznania nabycia
uprawnieri przez pracownikéw jednostek organizacyjnych Laséw Parstwowych do
nagrody jubileuszowej.



§ 3.

1. Whnioski, o ktérych mowa w § 2 powinny byé skiadane przez aktualnie
zatrudnionych pracownikéw Nadlesnictwa Wejherowo w sekretariacie w
terminie do 30 czerwca 2017 r. (wz6ér wniosku stanowi Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia).

2. Procedure stosuje sie¢ odpowiednio do nowozatrudnianych pracownikow w
przypadku, o ktérym mowa w § 33 ust. 9 oraz w sytuacji, o ktérej mowa w § 33
ust. 10 PUZP dla Pracownikéw PGL LP.

3. Whiosek, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pracownik skiada w terminie 3 miesigcy
od daty zatrudnienia badZ od daty zatrudnienia na nowym stanowisku pracy.

§ 4.

Komisja bedzie rozpatrywaé wnioski i opracowywaé opini¢ dla nadieéniczego w
posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego w terminie do 3 miesigey od
zloZzenia przez pracownika wniosku.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




