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- WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 33 ust. 1 pkt, 2, w zwiazku z art. 11 pkt. 8, ustawy z dnia 13 kwietnia '2007hf:
0 Panstwowe; Inspekcji Pracy (Dz.U. Nr 89, poz. 589) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
19-08-2009

'Wnosze o:

1. Opisanie i ponumerowanie dokumentéw zawartych w aktach osobowych zatrudnionych w
2009r. pracownikéw

Podstawa prawna: .

- '§6.3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr62,
Poz. 286 ze zmianami oraz z 2006 r. Nr 125, poz. 869).

lub ustanie stosunkuy pracy.

Podstawa prawna:

- art97'§2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 21998 r. Nr 21, poz. 94 ze
Zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33), )

= '§1.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie
Szczegotowej tresci $wiadectwa Pracy oraz sposobu i trybu jego wydawania i prostowania
(Dz. U. Nr 60, poz. 282 ze zmianami oraz z 2003 r. Nr 230, poz. 2289).

O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora
pracy kierujacego niniejsze wystapienie w terminie 30 dnj od dnia otrzymania wystapienia.

Pouczenie: i
Zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy o Paristwowe; Inspekgji Pracy adresat, do ktérego skier OW;ZO
wystapienie, jest obowiazany w terminie okreslonym w wystapieniu zawiadomic inspegktora pracy

O terminie i sposobie wykonania realizacji wnioskdw pokontrolnych.
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(podpis i piegzec inspektora pracy’)



