ZARZADZENIE NR 4/2020
Nadlesniczego Nadlesnictwa Knyszyn

z dnia 4 stycznia 2020 r.
w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Nadlesnictwa Knyszyn
Znak: NK.012.2.2020

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 roku o lasach Dz. U.
z 2020, poz. 6, § 22 ust. 3 oraz 25 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra
ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18 maja 1994 roku w
sprawie nadania Statutu Panstwowemu Gospodarstwu Lesnemu Lasy Panstwowe
oraz Zarzgdzenia Nr 90 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 12
grudnia 2012 roku w sprawie ramowego regulaminu organizacyjnego nadlesnictwa,
zarzgdzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Nadlesnictwa Knyszyn, stanowigcym zatgcznik do
Zarzagdzenia nr 31/2019 Nadlesniczego Nadlesnictwa Knyszyn z dnia 28 marca 2019 r.
w sprawie ustalenia i wprowadzenia do stosowania Regulaminu organizacyjnego
Nadlesnictwa Knyszyn, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 8 ust 3 dodaje sie:
1) pkt k) o tresci: ,,nadzoruje catoksztatt spraw dotyczgcych Zaktadowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych”,

2) pkt 1) o tresci: ,nadzoruje catoksztalt spraw dotyczacych imprez
pracowniczych w Nadlesnictwie”

2. W § 8 ust 5 skresla sie pkt e),

3. W § 8 dodaje sie ust 8 o tresci: ,,zastepca nadlesniczego Petni funkcje rzecznika
prasowego w Nadlesnictwie, realizujgc ,,Polityke komunikacyjng PGL LP”;

4. W § 9 ust 2 w wierszu czwartym skresla sie stowo ,towiectwa”,

5. W § 9 ust 3 skresla sie pkt 7),

6. W § 9 ust 3 dodaje sie:
1) pkt 30) o tresci: ,,w zakresie spraw dotyczgcych Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych:

1) opracowywanie i aktualizacja Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;

2) organizacja roznych form swiadczen socjalnych na rzecz pracownikéw, bytych
pracownikéw oraz oséb uprawnionych;

3) prowadzenie zagadnien zwigzanych z opracowaniem planu wydatkéw z ZFSS,
organizacjg roznych form wypoczynku dla pracownikéw, bytych pracownikéw
oraz 0sob uprawnionych, finansowania kosztéw zwigzanych z dziatalno$cig
socjalno-bytowg wspotpracujgc w tym zakresie z Komisjg Socjalng dziatajgca
w Nadlesnictwie i dziatem finansowo-ksiegowym;



2) pkt 31) o tresci: prowadzenie zagadnien zwigzanych z imprezami pracowniczymi
w Nadlesnictwie”
7. W § 16 ust 2 skresla sie pkt 41),
8. W § 16 ust 2 dodaje sie pkt 43 o tresci: ,,prowadzi cato$¢ spraw w zakresie
gospodarki towieckiej w obwodach dzierzawionych przez kota towieckie:

a) zbiera i gromadzi dane do wieloletnich planéw hodowlanych,
b) zbiera i gromadzi dane z wykonania planéw odstrzatu zwierzyny oraz analizuje
pod katem zgodnosci z zatwierdzonym rocznym planem towieckim,

c) analizuje i kontroluje dokumentacje zwigzang 2z towieckimi Rejonami
Hodowlanymi,

d) prowadzi kontrole merytoryczng, ewidencji zadan, wykonania rocznych planéw
towieckich,

e) wprowadza roczne plany towieckie do SILP,
f) prowadzi catosé korespondencji i sprawozdawczo$ci zwigzanej z gospodarkg
towiecka;
9. W § 17 ust 2 skresla sie punkty 10-13),

10. W § 17 ust 2 w pkt 21 stowo ,,mandatéw” zastepuje sie stowem ,,grzywien”.

§ 2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



