Zarządzenie wewnętrzne nr 1/2020
Dyrektora Ośrodka Techniki Leśnej w Jarocinie

w sprawie czasu pracy oraz dodatkowych dni wolnych od pracy

w OTL Jarocin w 2020 roku.

Znak spr. KA.0210.1.1.2020
z dnia 02 stycznia 2020 roku

§1
       W oparciu o ust. 1 & 6 Regulaminu Pracy pracowników Ośrodka Techniki Leśnej 

w Jarocinie, uwzględniając przepisy Kodeksu Pracy dotyczące czasu pracy, PUZP dla pracowników PGL LP wraz z późn. zmianami, ustalam, że czas pracy w OTL Jarocin we wszystkie dni robocze, tj. od poniedziałku do piątku wynosi 8 godzin.

§ 2

Niedziele oraz święta określone odrębnymi przepisami są dniami wolnymi od pracy. 

§ 3

1. Ustalam, że dniami wolnymi od pracy w roku 2020 są wszystkie soboty .

2. W zamian za Święto Wojska Polskiego oraz Wniebowzięcie Najświętrzej Maryji Panny przypadające w sobotę w dniu 15 sierpnia 2020 r. wyznaczam dzień wolny w dniu 

14 sierpnia 2020 roku.
3. W zamian za Święto Drugi Dzień Bożego Narodzenia przypadający w sobotę wyznaczam dzień wolny w dniu 24 grudnia 2020 r. Wigilia Bożego Narodzenia.
4. Ustalam, że wykorzystanie urlopów  wypoczynkowych w wymiarze 14 kolejnych dni kalendarzowych całej załogi nastąpi w okresie od 20 do 31 lipca 2020 roku z wyjątkiem:

a. pracownikom Stacji Kontroli Pojazdów urlopy będą udzielane indywidualnie przez kierownika działu – przerwa urlopowa nie dotyczy pracowników SKP;

b. kierownika Działu  Produkcji „ZP” i  jednego pracownika serwisu,  jednego pracownika obróbki oraz jednego elektryka – celem reagowania na zgłoszenia od użytkowników;

c. w Dziale  Administracji i Logistyki „ZA” - obecny w pracy jeden pracownik; 

d. w Dziale  Marketingu - obecny w pracy jeden pracownik ;
e. w Dziale  Księgowo-Ekonomicznym „F” obecny jeden pracownik celem odbioru gotówki z SKP i zapewnienia obsługi kancelaryjnej  Zakładu;    

f. obecni Główna Księgowa i kierownik Działu ZW - celem dotrzymania 

     należnych terminowych płatności.  

§ 4

Czas pracy został ustalony w porozumieniu z organizacjami związkowymi działającymi w Zakładzie.

     § 5

Zarządzenie obowiązuje na rok 2020.
Otrzymują:

1. wszystkie komórki organizacyjne

2.  organizacje związkowe działające w Zakładzie

3. Zakładowy Społ.Insp.Pracy
