OSRODEK TECHNIKI LESNE

63-200 Jarocin, ul. Przemystowa 2 D
Santander Bank Polska 3.A. Oddzial Jarocin
97 1080 1131 0000 0000 1300 9303
tel. 62747 3582, fax 62 747 29 33 :
NIP617-00-03-354 REGON 250027011 Zarzadzenie nr 9/2019

Dyrektora Osrodka Techniki Lesnej w Jarocinie
z dnia 29 kwietnia 2019 roku
w sprawie Polityki Bezpieczeristwa Przetwarzania Danych Osobowych
Znak: KA .0171.1.3.2019

Stosownie do zapiséw w Zarzadzeniu nr 15/2018 Dyrektora Osrodka Techniki Le$nej
w Jarocinie z dnia 29 maja 2018 roku w sprawie wdrozenia Polityki Bezpieczenstwa
Przetwarzania Danych Osobowyeh (znak scr.KA.0171.1.2018) zarzadzam, co
nastepuje:

§1 =

Wdraza sig w Zaktadzie Klauzule poufnosci danych do zawarcia z osoba
wykonujaca ustuge sprzatania, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:
-wszystkie komoérki organizacyjne

i samodzielne stanowiska zakfadu.




Za%qczhik nr 1 do Zarzadzenia nr 9 /2019 Dyrektora OTL w Jarocinie

KLAQEGLA POUFNOSCI DANYCH

Osérodek Techniki Lesnej w Jarocinie
ul. Przemystowa 2D
63-200 Jarocin

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Os$rodka
Techniki Lesnej w Jarocinie w zwigzku z zatrudnieniem na stanowisku osoby wykonujgce]
usiugi sprzatania.

Obowiazek ten jest nieograniczony w czasie.

Zobowigzanie do zachowania poufnosci dotyczy wszelkich informagji udzielonych ustnie,
pisemnie, drogg elektroniczng lub w inny dostepny sposob, w tym w szczegdlnosci danych
osobowych, do ktdrych pracownik moze mieé dostep w trakcie wykonywania ustugi

w Osrodku Techniki Le$nej w Jarocinie.

Swiadomy praw | obowigzkéw oswiadczam, ze znane s3 mi przepisy:

» dotyczgce ochrony danych osobowych - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu fakich danych oraz
uchylenia dyrektywy 956/46/WE oraz Ustawy o cchronie danych oscbowych z dnia 10 maja 2018r.

+ art. 266 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jednolity: Dz. U. 2018 r. poz. 1600
z pozn. zm.} ,Kto, whrew przepisom ustawy lub przyjetemu na siebie zobowigzaniu, ujawnia lub
wykorzystuje informacje, z ktorg zapozrat sie w zwiazku z petniong funkcja, wykonywang praca,
dzialalnoscig publiczna, spoleczng, gospodarczg lub naukowa, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnasci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.”

e art 267 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jednolity: Dz. U. 2018 r. poz. 1600
z pézn. zm.) ,Kto bez uprawnienia uzyskuje dostep do informacji dia niego nieprzeznaczonej,
otwierajgc zamkniete pismo, podigczajac sie do sieci telekomunikacyjinej lub przetamujgc albo
omijajgc elektroniczne, magnetyczne, informatyczne lub inne szczegdlne jej zabezpieczenie,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.”

, dnia r,

(miejscowoss) (data) Podpis pracownika




